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POLITYKA ZINTEGROWANEGO SYSTEMU ZARZADZANIA

Strony
zainteresowane
Procesy
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\ y
3 Finanse
Innowacjie
Ogodlnopolska Fundacja Edukacji Komputerowej zarejestrowana we
Wroctawiu, zajmuje znaczacg, utrwalong ponad dwudziestoletnim do§wiadczeniem, pozycje na krajowym
rynku dostawcow i instalatorow sprzgtu komputerowego oraz szkolen informatycznych.

Wazrastajace wymagania prawne i oczekiwania spoteczenstwa jak rowniez dynamicznie rozwijajacy si¢
rynek ustug , stanowigcych przedmiot naszej dziatalnosci, implikuje konieczno$¢ kreowania i doskonalenia
skutecznych instrumentow zarzadzania ukierunkowanych nie tylko na satysfakcje naszych klientow lecz
rowniez na dbalo$¢ o otaczajace nas srodowisko oraz bezpieczenstwo pracownikow i wszystkich innych
0sOb mogacych by¢ narazonych na zagrozenia powstajace w wyniku realizowanych przez nas statutowych
zadan.

Majac petng $wiadomos¢ co do znaczenia powyzszych dziedzin zarzadzania, troska o ich wypelnianie
znalazla przetozenie w strategii dziatania fundacji, stanowigc zasadnicze wyznaczniki naszych planow
i zamierzen. W ich realizacji konsekwentnie wykorzystujemy uznane w kraju i na §wiecie profesjonalne
praktyki organizacyjne i techniczne zmierzajace do doskonato$ci zarzadzania kierowana przez nas
Ogolnopolskg Fundacjg Edukacji Komputerowej.

Wdrozenie i doskonalenie Zintegrowanego Systemu Zarzadzania ukierunkowanego na ciaglta poprawe:

e jakosci i bezpieczenstwa §wiadczonych ustug,

e  zapobiegania wypadkom, zdarzeniom potencjalnie wypadkowym, chorobom zawodowym, awariom

1 innym sytuacjom niepozadanym, mogacym spowodowaé utratg¢ zdrowia pracownikéw, klientow
i innych 0s6b przebywajacych na terenie Fundacji i/lub w miejscach realizowanych ustug,

e zapobiegania zanieczyszczeniom poprzez ustanawianie celow oraz realizacj¢ zadan srodowiskowych

nakierowanych gtownie na zidentyfikowane znaczace aspekty srodowiskowe

zapewnia nam skuteczno$¢ dzialania, nie tylko w obszarze identyfikacji i stosowania zewngtrznych
i wewnetrznych przepiséw, lecz rowniez w procesach rozpoznawania, uwzgledniania oraz wdrazania
zasadnych, lezacych w naszych aktualnych mozliwosciach, rosnacych oczekiwan stawianych przez strony
zainteresowane naszg dzialalno$ciag. Powyzsze obejmuje zgodno$¢ z obowigzujacymi Fundacje
wymaganiami prawnymi odnoszacymi si¢ do realizowanych przez nas ustug, zidentyfikowanych aspektow
srodowiskowych oraz sfery bezpieczenstwa i higieny pracy.

Wykreowane mechanizmy zarzadzania, przy racjonalnym i efektywnym gospodarowaniu
dysponowanym potencjatem ludzkim, technicznym, intelektualnym i finansowym, pozwalaja na
konsekwentne utrwalanie wizerunku Fundacji jako wiarygodnego i kompetentnego partnera
przestrzegajacego etycznych i prawnych regut prowadzenia biznesu zmierzajacego do osiagniecia sukcesu
ekonomicznego i rynkowego przy jednoczesnym zachowaniu obowigzujacych nas standardow pracy.

Doceniajgc znaczenie systemowego zarzadzania, deklaruj¢ osobiste wspieranie realizacji niniejszej
polityki i wszelkich inicjatyw z nig zwiazanych, zabezpieczanie wymaganych zasobow i $rodkéw, w tym
doskonalenie kompetencji personelu techniczno-administracyjnego oraz kreowanie Kkultury pracy
nacechowanej $wiadomosciag oraz aktywnym zaangazowaniem pracownikow w przynalezne procesy
decyzyjne i wykonawcze.
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